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Pflegefachkraft (m/w/d) fiir die Innere Medizin
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 13.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

O lhre Vorteile

¢ Vergiitung und Sozialleistungen. Sie werden gemaf3 AVR Caritas verglitet, inklusive aller
Sozialleistungen. Zusatzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung und
finanzieller Unterstiitzung flr die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK).

o Attraktive Honorierung. Fiir das kurzfristige Einspringen aus dem Frei (mit einer
Anklndigungsfrist von unter 14 Tagen) bieten wir eine faire und attraktive Vergtitung.

o Attraktives Arbeitsumfeld: Wir sind pflegeattraktiv-zertifiziert und stehen fir Qualitat,
Wertschatzung und Zukunftsorientierung. Sie profitieren von einer sorgfaltigen Einarbeitung in
einem erfahrenen, herzlichen Team und der Moglichkeit, IThren Dienstplan mitzugestalten.

¢ Fort- und Weiterbildungen: In unserem tragereigenen Institut bieten wir lhnen attraktive
Moglichkeiten zu Weiterbildungen, um lhre Kompetenzen gezielt zu erweitern und berufliche
Ziele erfolgreich zu verfolgen.

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Wir bieten lhnen umfassende Unterstitzungin
verschiedenen Lebensbereichen dank des pme Familienservice. Dazu gehéren unter anderem
Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienangebote, Haushaltshilfe und vieles mehr.

 Mitarbeitervorteile und Mobilitit: Uber unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu
einer Vielzahl von Verglinstigungen bei fihrenden Anbietern. AuBerdem profitieren Sie von
unserem Dienstrad-Leasing, das auch E-Bikes umfasst, um Ihre Mobilitat umweltfreundlich und
flexibel zu gestalten.



o Kostenfreie Parkplatze. Profitieren Sie von kostenfreien Parkplatzen direkt vor der Tir.

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Intensivmedizinische Versorgung von Friih- und Neugeborenen, Siduglingen, Kindern und
Jugendlichen. Sie sind verantwortlich fiir die intensivmedizinische Betreuung von Frih- und
Neugeborenen sowie von Kindern und Jugendlichen in kritischen Gesundheitszustanden.

« Bedienung und Uberwachung zur Aufrechterhaltung der Vitalfunktionen notwendigen Gerite.
Sie bedienen und tGiberwachen alle erforderlichen Gerate zur Sicherstellung der Vitalfunktionen
der Patienten.

¢ Sachgerechter Umgang mit Instrumenten, Geraten und Arzneimitteln. Sie gehen mit
Instrumenten, medizinischen Geraten und Arzneimitteln verantwortungsvoll und fachgerecht um,
um die Patientenversorgung sicherzustellen.

o ml
WE] lhre Expertise

* Abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder zum
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d). Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als
Gesundheits- und Krankenpfleger oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger.

¢ Wiinschenswert ist eine abgeschlossene Weiterbildung in der Anisthesie- und Intensivpflege
oder Padiatrische Intensivpflege oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren. Eine Weiterbildung
in der Anasthesie- und Intensivpflege oder Padiatrischen Intensivpflege ist von Vorteil, jedoch
auch die Bereitschaft, diese zu absolvieren.

¢ Freude an der Arbeit im Team und Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung. Sie arbeiten gerne
im Team und sind motiviert, sich kontinuierlich fort- und weiterzubilden.

¢ Freude an der Férderung der Eltern-Kind-Beziehung. Sie haben Freude daran, die Eltern-Kind-
Beziehung aktiv zu unterstlitzen und die Familien in der Pflege zu integrieren.

¢ Engagement, Kommunikationskompetenz und Durchsetzungsvermaégen. Sie zeigen hohes
Engagement, kommunizieren klar und sind in der Lage, sich in herausfordernden Situationen
durchzusetzen.

e Eine verantwortungsbewusste und patientenbezogene Arbeitsweise. Sie arbeiten stets
verantwortungsbewusst und orientieren sich an den Bedlirfnissen der Patienten.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Pflegedirektorin, Frau Nicole Busch, Tel. 06821-363-2534.

Marienhaus Klinikum Neunkirchen
Klinikweg 1-5 - 66539 Neunkirchen
www.marienhaus-neunkirchen.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . [o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @J}I D[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-neunkirchen.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

