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Mitarbeiter Patientenaufnahme (m/w/d)
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Klinikum Neunkirchen liegt 20 km nordéstlich von Saarbriicken. Es verfiigt (iber rund 190
Planbetten und diversen Hauptfachabteilungen. Ein Schwerpunkt des Akutkrankenhauses liegt im Bereich der
Frauenheilkunde und Geburtshilfe sowie in der Kinder- und Jugendmedizin mit einem Sozialpadiatrischen
Zentrum. Fir die Padiatrie hat das Haus einen Lehrauftrag und ist flir diesen Bereich akademisches
Lehrkrankenhaus des Universitatsklinikums des Saarlandes.

@ Ihre Vorteile

¢ Vergitung und Sozialleistungen. Sie werden gemaR AVR Caritas vergitet, inklusive aller
Sozialleistungen. Zuséatzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung und
finanzieller Unterstiitzung flr die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK).

o Attraktives Arbeitsumfeld: Wir sind pflegeattraktiv-zertifiziert und stehen flr Qualitat,
Wertschatzung und Zukunftsorientierung. Sie profitieren von einer sorgfaltigen Einarbeitung in
einem erfahrenen, herzlichen Team und der Maéglichkeit, Ihren Dienstplan mitzugestalten.

¢ Fort- und Weiterbildungen: In unserem tragereigenen Institut bieten wir lhnen attraktive
Moglichkeiten zu Weiterbildungen, um lhre Kompetenzen gezielt zu erweitern und berufliche
Ziele erfolgreich zu verfolgen.

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Wir bieten Ilhnen umfassende Unterstiitzung in
verschiedenen Lebensbereichen dank des pme Familienservice. Dazu gehéren unter anderem
Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienangebote, Haushaltshilfe und vieles mehr.

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement. Wir férdern aktiv die Gesundheit unserer



Mitarbeitenden durch unser Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM).

 Mitarbeitervorteile und Mobilitit: Uber unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie Zugang zu
einer Vielzahl von Verglinstigungen bei fiihrenden Anbietern. AuRerdem profitieren Sie von
unserem Dienstrad-Leasing, das auch E-Bikes umfasst, um Ihre Mobilitat umweltfreundlich und
flexibel zu gestalten.

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung. Sie haben eine kaufmannische Berufsausbildung
abgeschlossen, idealerweise im Gesundheitswesen.

¢ Kenntnisse von Krankenhaus-Informationssystemen. Erfahrung mit SAP IS-H und ImedOne ist
von Vorteil.

¢ MS-Office-Kenntnisse. Sie arbeiten sicher mit MS Excel und MS Word.

¢ Teamfahigkeit und freundlicher Umgang. Sie pflegen einen respektvollen Umgang und arbeiten
gut mit verschiedenen Berufsgruppen zusammen.

¢ Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit. Sie packen Aufgaben engagiert an und erledigen sie
zuverlassig.

¢ Selbststandigkeit und Organisationstalent. Sie arbeiten eigenstandig, kommunizieren klar und
behalten den Uberblick.

¢ Flexibilitat. Sie sind bereit, Vertretungsdienste an der Telefonzentrale zu (ibernehmen und lhre
Arbeitszeiten flexibel zu gestalten.

¢ Einsatz an beiden Standorten. Sie sind bereit, sowohl in Neunkirchen als auch in St. Wendel tatig
zu sein.
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¢ Umfassendes Patientenmanagement. |hr Aufgabengebiet umfasst das gesamte Spektrum des
Patientenmanagements. Der Einsatz erfolgt iberwiegend im Bereich der Patientenaufnahme. Sie
sind zudem bereit, im Vertretungsfall und zur Pausenablésung Dienste an der Telefonzentrale zu
Ubernehmen.

¢ Administrative Patientenaufnahme. Sie erfassen Patientendaten sorgfaltig im
Krankenhausinformationssystem.

¢ Information und Beratung. Sie unterstiitzen Patientinnen und Patienten beim Abschluss von
Behandlungs- und Wabhlleistungsvertragen.

¢ Personenstandsangelegenheiten bearbeiten. Sie kiimmern sich um Geburts- und
Sterbefallanzeigen.

¢ Kassenbuchfiihrung. Sie filhren das Kassenbuch zuverlassig und korrekt.

« Kommunikation mit Patientinnen und Angehdrigen. Sie sind Ansprechpartner*in fiir alle Anliegen
vor Ort.

¢ Telefonische Anfragen bearbeiten. Sie beantworten interne und externe Telefonanfragen
freundlich und kompetent.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Viktoria Slivkin, Tel. 06824 307-824
Marienhaus Klinikum Neunkirchen
Klinikweg 1-5 - 66539 Neunkirchen
www.marienhaus-neunkirchen.de


https://www.marienhaus-neunkirchen.de/startseite

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen
Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,
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herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

